Ett 6ppet brev fran ISO 20400-gemenskapen

Sedan standarden publicerades har vi arbetat tillsammans for att bygga en gemenskap for praktisk
tillampning inom hallbar upphandling centrerad kring var globala kunskapsdelningsplattform
www.is020400.org. Denna grupp har vuxit avsevart, nastan 39 000 individer har interagerat med
plattformen fran 188 olika lander, 6ver 640 anvandare har tagit vara sjalvutvarderingar online eller
offline, fran 55 lander pa 9 olika sprak. Vi har 6ver 12 500 foljare pa sociala medier och tillgang till
over 150 000 personer via Facebook-grupper.

Standarden har hittills formellt antagits av 17 nationella standardiseringsorgan (NSB) och ytterligare
30 NSB saljer standarden lokalt. ISO 20400 har officiellt 6versatts till 13 sprak. Rapporter fran de
lander vi representerar och genom vara aktiviteter globalt bekraftar att standarden ger ett robust
strategiskt ramverk for att gora det mojligt for alla organisationer av vilken storlek som helst inom
vilken sektor eller geografi att driva hallbarhetsprestanda genom sina leveranskedjor.

Vi inser att mycket har férandrats sedan publiceringen 2017. Det finns en storre tonvikt pa
klimatférandringar, cirkular ekonomi, manskliga rattigheter och etiska affarsmetoder. Dessa globala
trender driver fler och fler organisationer att placera hallbarhet hogst upp pa sin agenda och att inse
att leveranskedjor spelar en avgorande roll. Vi anser att standarden forblir ett robust ramverk for att
hjalpa oss att hantera dagens utmaningar och de vi star infor i framtiden.

Standarden kommer att bli foremal for formell granskning 2022. Nationella standardiseringsorgan
runt om i varlden kommer att ha mojlighet att résta om 3 mojliga atgarder: Aterkalla,
Revidera/andra eller Bekrafta. Vi tror att den tid som dgnas at att andra dokumentet kommer att
vara tid som vi alla skulle kunna lagga pa att implementera rekommendationerna i standarden som
den ser ut och uppmanar dig att paverka din NSB for att rosta Bekrafta. Om du ar osaker pa hur du
kontaktar din NSB kan du hitta information har. Dessutom ber vi dig att anvanda ditt inflytande for
att hjalpa méanniskor att forsta de betydande fordelar standarden kan ge.

Vi tackar dig for din uppmaérksamhet och 6nskar dig framgang pa din hallbara upphandlingsresa.



